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ANEXO 1: 
 
OBJETIVO GENERAL 1 
 
Fortalecer el compromiso interno para el fomento de la equidad de género entre los colegas de 
Banco ProCredit. (PILAR 1) 
 
Objetivo específico N° 1: 
 
Generar y gestionar datos con información y mediciones del personal de BPC. 
 
Meta cuantitativa propuesta: 
 

1. Rangos salariales (Actualización de información – tercer trimestre de 2023): 
 
Resultado semestral de la meta cualitativa propuesta:  
 
A continuación, los rangos salariales de Banco ProCredit. Cabe mencionar que, el rango salarial se 
basa en una Escala Salarial* que es aplicada en las diferentes estructuras de la organización. 
Tomando en cuenta al Programa de Onboarding orientado a personas recién graduadas y/o con 
experiencia, durante el cual, los aspirantes reciben clases enfocadas a humanidades, historia, 
economía y desarrollan habilidades lógicas numéricas; que les permiten desarrollarse en su futuro 
puesto de trabajo, sin que para esto sea considerado género, etnia ni religión. El punto de partida 
para determinar el sueldo que percibe cada empleada/o, es el inicio del ya mencionado Programa 
de Onboarding que permite incorporar de forma meritocrática en una proporción equitativa a ambos 
géneros.  
 

Definición Escala Salarial: Es una estructura definida entre el sueldo mínimo y el sueldo 
máximo percibido por los empleados del Banco, transparentando los pasos que debe seguir 
la remuneración de una colaboradora/o con base a las revisiones anuales que se realicen. 
 

Para septiembre de 2023, las mujeres de Banco ProCredit ganan un 5% más que los hombres. 
 

 En cargos gerenciales, las mujeres ganan en promedio un 13% más que los hombres. 

 En cargos de mando medio, las mujeres ganan en promedio un 7% más que los hombres. 

 En cargos administrativos, las mujeres ganan en promedio un 11% menos que los hombres. 

 En cargos de Back office, las mujeres ganan en promedio un 2% menos que los hombres. 

 En cargos comerciales, las mujeres ganan en promedio un 1% más que los hombres. 
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Los resultados a septiembre de 2023, muestran una disminución de la brecha salarial a favor de las 
mujeres colaboradoras de Banco ProCredit.  
 

2. % distribución de géneros entre las diferentes áreas de Banco ProCredit: 
 

 
 
Objetivo específico N° 2: 

 

Sensibilización del personal en contexto de equidad de género, con el fin de replicarlo en el ámbito 
laboral y familiar. 
 

1. Taller de “Yo genero equidad” – Durante el trimestre de julio a septiembre no se realizó 
ningún taller. 

 
2. Taller de feminismo – Durante el trimestre de julio a septiembre se realizaron 2 

capacitaciones, la primera fue efectuada el 1 de julio y la segunda el 1 de septiembre de 
2023 con una intensidad horaria de 32 horas cada. 
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ANEXO 2: 
 
OBJETIVO GENERAL 2 
 
Transmitir nuestro compromiso con la promoción de la equidad de género hacia las partes externas 
con quienes trabajamos: proveedores, clientes, socios comerciales, instituciones externas, etc.  
(PILAR 2) 
 
Objetivo específico N° 1: 
 
Fomentar el desarrollo de la infraestructura financiera y oferta de servicios para disminuir la brecha 
de acceso a productos financieros entre el género femenino y masculino. 
 
Meta cuantitativa propuesta: 
 

1. A continuación, la información estadística que muestren el acceso a servicios financieros 
para el género masculino y femenino, además por estado civil, rango de edad, ciudad de 
apertura, y el top 10 de los sectores económicos. 
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PRODUCTOS PASIVOS – CAPTACIONES 

 

 

Femenino 40,90%

Masculino 59,10%

Soltero 42,57%

Casado 47,43%

Union libre 1,06%

Divorciado 7,03%

Viudo 1,91%

Menor a 20 0,77%

Entre 21 y 30 15,32%

Entre 31 y 40 27,94%

Entre 41 y 50 24,45%

Entre 51 y 60 16,67%

Entre 31 y 70 9,48%

Mayor a 70 5,36%

Ambato 12,85%

Ibarra 7,13%

Cuenca 0,92%

Santo Domingo 0,85%

Guayaquil 22,88%

Quito 55,37%

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 43,41%

Empleado Público 4,85%

Estudiante 4,50%

Jubilado 2,71%

Ama de Casa 2,30%

Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los que 

predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como productos 

de primera necesidad y varios otros tipos de productos, como prendas de vestir, 

muebles, aparatos, a

2,24%

Transporte de pasajeros por ferrocarriles interurbanos, incluye servicios de 

coches cama y coches restaurante integrados en los servicios de las compañías 

de ferrocarril.

1,21%

Venta al por menor de otros artículos en puestos de venta o mercado como: 

alfombras, tapices, libros, juegos y juguetes, aparatos electrodomésticos 

grabaciones de música, video, etcétera.

1,16%

Restaurantes, cevicherías, picanterías, cafeterías, etcétera, incluido comida para 

llevar.
1,03%

Todas las actividades de transporte de carga por carretera, incluido en 

camionetas de: troncos, ganado, transporte refrigerado, carga pesada, carga a 

granel, incluido el transporte en camiones cisterna, automóviles, desperdicios y 

materiales de desecho, s

0,99%

Otros 35,59%

Sector económico Top 10

PRODUCTOS DE CAPTACIÓN

CUENTA CORRIENTE DIARIA

CUENTA DE AHORRO DIARIA

PLAN DE AHORRO 

DPF 

A continuación la información en valores absolutos respecto al número de clientes 

Género del titular de la cuenta 

Estado Civil 

Rango de Edad

Ciudad de apertura 
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Femenino 144,606,491,72        

Masculino 275,248,864,76        

Soltero 23,070,822,81           

Casado 296,444,076,66        

Union libre 471,803,67                 

Divorciado 23,070,822,81           

Viudo 6,722,302,56             

Menor a 20 1,792,156,76             

Entre 21 y 30 14,531,912,67           

Entre 31 y 40 41,441,329,34           

Entre 41 y 50 98,372,168,52           

Entre 51 y 60 100,345,940,64        

Entre 31 y 70 109,229,045,95        

Mayor a 70 54,142,802,59           

Ambato 20,334,638,23           

Ibarra 9,062,997,38             

Cuenca 1,080,612,84             

Santo Domingo 1,300,548,27             

Guayaquil 87,281,921,35           

Quito 300,794,638,42        

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 61,611,043,18           

Desempeño de las funciones ejecutivas y legislativas de los órganos y organismos 

centrales, regionales y locales.
50,255,966,45           

Actividades de recepción de depósitos y/o similares cercanos de depósitos y la 

concesión de créditos o préstamos de fondos. La concesión de crédito puede adoptar 

diversas formas, como préstamos, hipotecas, transacciones con tarjetas de crédito, etc. 

Esas 

33,593,549,21           

Actividades de emisión y administración de la moneda nacional; supervisión y control de 

la masa monetaria; recepción de depósitos para operaciones de compensación entre 

instituciones financieras; supervisión de las operaciones bancarias; mantenimiento de 

29,267,925,04           

Actividades de inversión por cuenta propia, como las de compañías de capital riesgo, 

clubes de inversión, etcétera.
17,211,254,71           

Actividades de prestación de una serie de servicios administrativos de oficina corrientes, 

como recepción, planificación financiera, facturación y registro, personal y distribución 

física (servicios de mensajería) y logística, a cambio de una retribución 

16,819,640,29           

Jubilado 16,147,175,26           

Ama de Casa 7,110,111,47             

Compra - venta, alquiler y explotación de bienes inmuebles propios o arrendados, como: 

edificios de apartamentos y viviendas; edificios no residenciales, incluso salas de 

exposiciones; instalaciones para almacenaje, centros comerciales y terrenos; incluye

6,497,467,88             

Estudiante 6,439,283,65             

Otros 174,901,939,34        

Género del titular de la cuenta 

Sector económico Top 10

Ciudad de apertura 

Rango de Edad

Estado Civil 

PRODUCTOS DE CAPTACIÓN SALDOS EN CUENTAS

CUENTA CORRIENTE DIARIA

CUENTA DE AHORRO DIARIA

PLAN DE AHORRO 

DPF 

A continuación la información de los saldos en cuentas, productos de captaciones
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PRODUCTOS DE CRÉDITO 

 

 

Femenino 30,47%

Masculino 69,53%

Soltero 16,46%

Casado 75,35%

Union libre 0,35%

Divorciado 6,67%

Viudo 1,17%

Menor a 20 0,01%

Entre 21 y 30 4,48%

Entre 31 y 40 22,81%

Entre 41 y 50 34,44%

Entre 51 y 60 24,82%

Entre 31 y 70 11,52%

Mayor a 70 1,93%

Ambato 23,50%

Ibarra 15,91%

Cuenca 0,01%

Santo Domingo 0,17%

Guayaquil 21,05%

Quito 39,36%

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 27,04%

Todas las actividades de transporte de carga por carretera, incluido en 

camionetas de: troncos, ganado, transporte refrigerado, carga pesada, carga a 

granel, incluido el transporte en camiones cisterna, automóviles, 

desperdicios y materiales de desecho, s

3,52%

Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los que 

predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como 

productos de primera necesidad y varios otros tipos de productos, como 

prendas de vestir, muebles, aparatos, a

2,82%

Fabricación de prendas de vestir de telas tejidas, de punto y ganchillo, de 

telas no tejidas, entre otras, para hombres, mujeres, niños y bebes: abrigos, 

trajes, conjuntos, chaquetas, pantalones, faldas, calentadores, trajes de 

baño, ropa de esquí, unifor

2,05%

Venta de todo tipo de partes, componentes, suministros, herramientas y 

accesorios para vehículos automotores como: neumáticos (llantas), cámaras 

de aire para neumáticos (tubos). Incluye bujías, baterías, equipo de 

iluminación partes y piezas eléctricas.

2,00%

Mantenimiento y reparación de vehículos automotores: reparación 

mecánica, eléctrica, sistemas de inyección eléctricos, carrocerías, partes de 

vehículos automotores: parabrisas, ventanas, asientos y tapicerías. Incluye el 

tratamiento anti óxido, pinturas a

1,78%

Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbano que 

pueden abarcar líneas de autobús, tranvía, trolebús, metro, ferrocarril 

elevado, líneas de transporte entre la ciudad y el aeropuerto o la estación 

etcétera. El transporte se realiza 

1,76%

Restaurantes, cevicherías, picanterías, cafeterías, etcétera, incluido comida 

para llevar.
1,75%

Servicios de taxis.

1,57%

Producción de leche cruda de vaca. 1,56%

Otros 54,15%

Sector económico Top 10

Ciudad de solicitud de crédito

Rango de Edad

Estado Civil 

Género del titular del crédito

PRODUCTOS DE CRÉDITO

Todos los Créditos Vigentes 
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Femenino 20,145,685,83                              

Masculino 47,063,354,52                              

Soltero 13,629,149,06                              

Casado 48,858,985,41                              

Union libre 245,000,00                                    

Divorciado 3,599,905,88                                

Viudo 876,000,00                                    

Menor a 20 -                                                   

Entre 21 y 30 6,341,600,77                                

Entre 31 y 40 13,160,475,98                              

Entre 41 y 50 21,653,604,80                              

Entre 51 y 60 15,052,392,43                              

Entre 31 y 70 9,767,966,37                                

Mayor a 70 1,233,000,00                                

Ambato 11,307,182,17                              

Ibarra 7,620,097,07                                

Guayaquil 24,614,211,07                              

Quito 23,667,550,04                              

Cultivo de bananos y plátanos. 3,549,331,47                                

Venta de todo tipo de partes, componentes, suministros, herramientas y 

accesorios para vehículos automotores como: neumáticos (llantas), cámaras 

de aire para neumáticos (tubos). Incluye bujías, baterías, equipo de 

iluminación partes y piezas eléctricas.

2,294,352,85                                

Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los que 

predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como 

productos de primera necesidad y varios otros tipos de productos, como 

prendas de vestir, muebles, aparatos, a

2,085,212,10                                

Todas las actividades de transporte de carga por carretera, incluido en 

camionetas de: troncos, ganado, transporte refrigerado, carga pesada, carga a 

granel, incluido el transporte en camiones cisterna, automóviles, 

desperdicios y materiales de desecho, s

1,923,260,15                                

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 1,645,828,91                                

Construcción de todo tipo de edificios residenciales: casas familiares 

individuales, edificios multifamiliares, incluso edificios de alturas elevadas, 

viviendas para ancianatos, casas para beneficencia, orfanatos, cárceles, 

cuarteles, conventos, casas rel

1,555,930,00                                

Venta al por mayor de otras materias primas agropecuarias. 1,390,000,00                                

Venta al por mayor de cereales (granos) y semillas. 1,291,000,00                                

Preparación y conservación de camarón y langostinos mediante el congelado, 

ultracongelado secado, ahumado, salado, sumergido en salmuera y enlatado, 

etcétera.

1,271,000,00                                

Venta al por mayor de diversos productos sin especialización. 1,260,000,00                                

Otros 49,093,124,87                              

Todos los Créditos Vigentes 

Sector económico Top 10

Ciudad de solicitud de crédito

Rango de Edad

Estado Civil 

Género del titular del crédito

PRODUCTOS DE CRÉDITO MONTOS DESEMBOLSADOS 
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GARANTÍAS 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Femenino 30,87%

Masculino 69,13%

Actividad económica  top 10

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 7,46%

Todas las actividades de transporte de carga por carretera, 

incluido en camionetas de: troncos, ganado, transporte 

refrigerado, carga pesada, carga a granel, incluido el transporte 

en camiones cisterna, automóviles, desperdicios y materiales 

de desecho, s

4,77%

Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, 

entre los que predominan, los productos alimenticios, las 

bebidas o el tabaco, como productos de primera necesidad y 

varios otros tipos de productos, como prendas de vestir, 

muebles, aparatos, a

3,47%

Fabricación de prendas de vestir de telas tejidas, de punto y 

ganchillo, de telas no tejidas, entre otras, para hombres, 

mujeres, niños y bebes: abrigos, trajes, conjuntos, chaquetas, 

pantalones, faldas, calentadores, trajes de baño, ropa de esquí, 

unifor

2,79%

Mantenimiento y reparación de vehículos automotores: 

reparación mecánica, eléctrica, sistemas de inyección 

eléctricos, carrocerías, partes de vehículos automotores: 

parabrisas, ventanas, asientos y tapicerías. Incluye el 

tratamiento anti óxido, pinturas a

2,55%

Transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte 

urbano que pueden abarcar líneas de autobús, tranvía, 

trolebús, metro, ferrocarril elevado, líneas de transporte entre 

la ciudad y el aeropuerto o la estación etcétera. El transporte se 

realiza 

2,39%

Restaurantes, cevicherías, picanterías, cafeterías, etcétera, 

incluido comida para llevar.
2,29%

Venta de todo tipo de partes, componentes, suministros, 2,25%

Servicios de taxis. 2,19%

Producción de leche cruda de vaca. 2,09%

Otros 67,73%

Género del titular de la garantía 

Porcentaje de Garantias prendarias 

GARANTIAS 
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TARJETA DE CRÉDITO: Banco ProCredit hasta el tercer trimestre de 2023 no cuenta con el 
producto de tarjeta de crédito.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Femenino 68,52%

Masculino 31,48%

Actividad económica  top 10

Venta al por menor de otros artículos en puestos de venta o 

mercado como: alfombras, tapices, libros, juegos y juguetes, 

aparatos electrodomésticos grabaciones de música, video, 

etcétera.

11,65%

Empleado Privado(Incluye Empl. Domést.) 9,76%

Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, 

entre los que predominan, los productos alimenticios, las 

bebidas o el tabaco, como productos de primera necesidad y 

varios otros tipos de productos, como prendas de vestir, 

muebles, aparatos, a

5,86%

Ama de Casa 5,60%

Venta al por menor de prendas de vestir y peletería en 

establecimientos especializados.
2,83%

Transporte de pasajeros por ferrocarriles interurbanos, incluye 

servicios de coches cama y coches restaurante integrados en los 

servicios de las compañías de ferrocarril.

2,58%

Empleado Público 2,49%

Restaurantes, cevicherías, picanterías, cafeterías, etcétera, 

incluido comida para llevar.
2,27%

Producción de leche cruda de vaca. 2,20%

Fabricación de prendas de vestir de cuero o cuero regenerado, 

incluidos accesorios de trabajo de cuero como: mandiles para 

soldadores, ropa de trabajo, etcétera.

1,77%

Otros 53,01%

CO DEUDORES

Porcentaje Codeudores por género

Género del titular de la garantía 
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ANEXO 3: 
 

INFORME DE EDUCACIÓN FINANCIERA Y EQUIDAD DE GÉNERO 
TERCER TRIMESTRE JULIO – SEPTIEMBRE 2023  

 

 
 
 

Fecha Canal Creativo 

12 de Julio Facebook 

 

Alcance Q3 
100,926 

personas 
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15 de Julio Facebook 

 

18 de Julio Facebook 

 



 

                                                                         

Classification:  Restricted to ProCreditGroup 

25 de Julio Facebook 

 

27 de Julio Facebook 
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06 de Agosto Facebook 

 

09 de Agosto Facebook 
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17 de agosto Facebook 

 

5 Septiembre Facebook 
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07 de Septiembre Facebook 

 

26 de Septiembre Facebook 
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04 de Julio Instagram 

 

18 de Julio Instagram 

 

26 de Julio Instagram 

 

04 de Agosto Instagram 
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05 de Agosto Instagram 

 

17 de Agosto  Instagram 

 

05 de Septiembre  Instagram 
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12 de septiembre Instagram 

 

16 de septiembre Instagram 

 

27 de Septiembre Instagram 
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27 de Septiembre Instagram 

 

12 de Julio  Linkedin  
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01 de Agosto Linkedin  

 

09 de Agosto Linkedin  
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22 de agosto Linkedin  

 

26 de Septiembre Linkedin 
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ANEXO 4: 
 
OBJETIVO GENERAL 3: 
 
Replicar en la sociedad civil nuestro compromiso con la equidad de género, disminución de brecha 
de género, discriminación y violencia contra la mujer. (PILAR 3) 
 
Objetivo específico N° 2: 
 
Ofrecer charlas de concientización impartidas por colegas de BPC a instituciones externas. 
 

1. Fecha 24 de agosto de 2023: Taller de prevención de violencia contra la mujer al personal 
de la Fundación Paisajes Sostenibles 
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2. Fecha 15 de septiembre de 2023: En conjunto con el personal de la GIZ se realizó el taller 
de sensibilización en prevención de la violencia contra la mujer a un grupo de mujeres afro 
ecuatorianas de diferentes ciudades: 
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De la misma manera, en conjunto con personal de la GIZ se realizó el taller de sensibilización en 
prevención de la violencia contra la mujer a un grupo de mujeres del Oriente – Lago Agrio 
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3. Fecha 26 de septiembre de 2023: Taller de sensibilización en prevención de la violencia 

contra la mujer a estudiantes de la carrera de Educación de la Universidad Politécnica 

Salesiana 
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4. Fecha 02 de octubre de 2023: Promoción de la lactancia materna y maternidad saludable: 

 

 
 

 


